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Formation supérieure





        Ingénieur Formation Continue

1996 –1999 : Ingénieur des Techniques de l’Agriculture – ENSA de Montpellier / INH d’Angers

1985 –1986 : C.S Agro-Informatique – Lycée Agricole de Suscinio-Morlaix

1982 –1984 : B.T.S.A option « Productions végétales » - Lycée agricole de Châteauroux

Certificats professionnels

       


           Technique / Qualité / Management

(Capacité à l’élevage d’animaux non domestiques / Secrétariat Faune Flore 1995

(Certificat à l’usage de produits anti-parasitaires / Ministère de l’Agriculture 1996 et 2002

(Certificat d’auditeur interne ISO 9002 (BVQI-2000) et ISO 14001 (ACS-2001)

(Formation à l’entretien individuel d’évaluation des salariés (Cabinet S2M-2002)

Expériences professionnelles
       


     Porteur de projet/ Technique / R et D  

Porteur de projet : « Création d’un élevage de masse spécialisé dans la lutte biologique contre les mouches en production animale ». 

Mai 2006 : Création d’un élevage expérimental afin de réaliser une étude de faisabilité technique pour l’utilisation des auxiliaires Pachycrepoideus vindemiae et Muscidifurax raptor dans la lutte contre les mouches. Obtention d’un fond Création d’Activité Technologique (Région Bretagne). 

Février 2007 : Présentation du dossier au concours national d’aide à la création d’entreprise de technologie innovante (Organisé par le Ministère de l’enseignement supérieur et de la recherche)

Septembre 2007 : Remise de l’étude de faisabilité technique au Technopôle de Brest-Iroise

Janvier 2008 :  Travail avec l’entreprise HMO pour la validation économique du projet. Obtention d’un fond CAT.

Responsable de l’unité « Protection Biologique et Intégrée » au sein d’une Fédération Régionale. 

Septembre 2003 - Avril 2006 : Chargé de projet, j’ai pour mission de développer la lutte biologique en production animale et végétale. Les aspects mise au point d’élevage d’auxiliaires, mise au point de stratégies de lâchers et développement du marché doivent être développés avec l’aide d’une petite équipe (2 personnes).

Responsable de l’unité « Protection Biologique et Intégrée » au GIE LA CROIX (Groupe SAVEOL). 

Mai 1998 - Septembre 2003 : Direction de cette antenne technique PBI pendant 15 ans. Chargé de projet, j’ai développé trois activités complémentaires à la mission d’origine. Seul salarié en 1988, 13 emplois supplémentaires ont été créés et le CA multiplié par 15 (de 76 K€ à 1,2 M€)

( Elevage de masse d’insectes auxiliaires

(Encarsia formosa  hyménoptère parasitoïde de Trialeurodes vaporariorum, cet insecte est utilisé massivement dans les systèmes de protection des cultures (mission d’origine). (200 ha protégés)

(Macrolophus caliginosus  miride prédatrice de Trialeurodes vaporariorum,  (120 ha protégés)

(Bombus terrestris  hyménoptère pollinisateur, (8000 ruches /an et 200 ha pollinisés)

( Recherche et Développement

La recherche de nouvelles stratégies de luttes et la recherche de méthode d ‘élevage d’auxiliaires ont permis la création de nouveaux élevages et la promotion des techniques de protection biologiques.

(Mise au point de nombreux systèmes d’élevage (Macrolophus c, Bombus t, Aphelinus a, Dygliphus i, Dacnusa s, Coccinella s, Cryptoleamus m)
(Recherche de financement, élaboration des dossiers de subvention (Contrat de plan Etat-Région, Conseil Général, ANVAR, BRITTA aide à l’innovation …)
(Rédaction des projets et comptes rendus d’expérimentation

( Conseil technique

J’ai créé cette activité en 1993 afin de promouvoir la Protection Biologique et Intégrée auprès des agriculteurs, grâce au développement d’un réseau de technicien en charge des équilibres de populations dans les exploitations.

(Formation et encadrement d’une équipe de 7 techniciens conseils

(Négociation des achats 300 K€ / an

( Démarches qualité

J’ai participé à l’élaboration des différents systèmes qualité de l’entreprise, notamment en initiant une « reconnaissance produit » (Mémoire de Fin d’Etude)

(Mise en place d’un signe officiel de qualité avec le service qualité

(Audits initiaux, audits de suivi, participation aux audits externes

(Mise en place des exigences environnementales (ISO 14001)

Management, Communication

(Membre d’un comité de thèse à l’école doctorale « Vie, Agro, Santé » de Rennes

(Management d’une équipe de 13 techniciens

(Nombreuses interventions lors de congrès et colloques (OILB, GIS, congrès apiculture…)

(Actions de formations auprès d’étudiants, de salariés et de chefs de cultures

(Nombreux voyages d’études : CEE,  Afrique du sud, Québec, Colombie britannique, Jordanie, Chili

Spécialiste en Protection Biologique et Intégrée.


Elevage. Formation. Diagnostic. Conseil.








